Zalqéznik nr1
do Zasad Funkcjonowania Konfroli Zarzadczej
w Gminie Ustrzyki Dolne

Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej

Burmistrza Ustrzyk Dolnych

{rok, za ktory skladane jest oswiadczenie)

Dzial I?

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej
kontroli zarzadczej, {j. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celdw i zadan w sposob
zgodny z prawem, efekfywny, oszczedny i terminowy, a w szczegoinosci dla zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi,

- skutecznosci i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postepowania,

- efektywnosci i skutecznosci przeplywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem,

odwiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finansow publicznych

Gmina Ustrzyki Dolne

(nazwa jednostki sektora finansdw publicznych)

Czesé A

w wystarczajgcym stopniu  funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efekfywna kontrola
zarzadcza.

Czeéé BY

X | wograniczonym stopniu funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania konfroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktore
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej, zostaly opisane w dziale I
oswiadczenia.

Czeéé C°

nie funkcjonowata adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzgdcza.

Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej wraz z planowanymi dziataniami, ktére
zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdczej, zostaly opisane w dziale H
odwiadczenia. .




Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostepnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzgeych z:8

B  monitoringu realizacji celow i zadat,

O samooceny kontroli zarzadezej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli zarzadezej dla
sektora finanséw publicznych’ (kierownikow wydziatow Urzedu Miejskiego w Ustrzykach Dolmych,
kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Ustrzyki Dolne oraz pracownikéw),

A procesu zarzadzania ryzykiem,

4 audyte wewnetrznego {ocena systemu kontroli zarzadczej w Urzedzie oraz w wybranych jednostkach
organizacyjnych, ocena kontroli zarzadezej w zakresic bezpieczefistwa informacji w jednostkach
organizacyjnych),

H kontroli wewnetrznych,

kontroli zewnetrznych,

O innych Zrédel informacii: oswiadczen kierownikéw jednostek organizacyjnych Gminy Ustrzyki Dolne
o stanie kontroli zarzadczej za rok 2014,

O

Jednoczesnie oswiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére mogiyby wplynac na

fresc niniejszego oswiadczenia. ¥y B &
. Lonon §}

Ustrzyki Dolne, 27.04.2015 . mngr Bariosz Homowicg

{miejscowosé, data) (podpis kierownika jednostii}

Dziat II®
1. Zastirzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdczej w roku ubiegtym.

Stabosci kontroli zarzadczej stwierdzone po przeprowadzeniu audytu wewnetrznego: brak
zobowigzania kierownikow jednostek organizacyjnych do dostarczania rejestru ryzyka co zwigzane
jest z analizg ryzyka w skali gminy, brak samooceny pracownikow.

Stabosé kontroli zarzadcze] w zakresie bezpieczenstwa informacji w jednostkach organizacyjnych:
brak biezgcego wdrazania przepiséw prawa dotyczacych danych osobowych, brak prowadzenia kart
komputera, brak doprecyzowania w upowaznieniach do przetwarzania danych informacji do jakich
konkretnie operacji ma uprawnienia upowazniony.

Nalezy opisaé przyczyny zlozenia zastrzezefh w zakresie funkcjonowania kentroli zarzadczej, np. istetng stabo$¢ kontroli
zarzadczej, istotng nieprawidiowosé w funkcjonowaniu jednostki sektora finanséw publicznych albo dziatu administracji
rzadowej, istotny cel lub zadanie, kidre nie zostaly zrealizowane, niewystarczajacy monitoring kontroli zarzadczej,
wraz z podaniem, jezell to mozliwe, elementu, kidrego zastrzezenia dotyczg, w szczegolnosci: zgodnosci dziatalnosci
z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci i efeklywnosci dziatania, wiarygodnosci sprawoczdan,
achrony zasobdw, przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci i skutecznosci przeplywu
informacji lub zarzgdzania ryzykiem.

‘2. Planowane dziatania, ktére zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania koniroli zarzadczej.

Sporzadzenie Rejestru Ryzyka dla Urzedu Miejskiego w Ustrzykach Dolnych oraz dla Gminy Ustrzyki
Dolne z wyszczegoinionymi jednostkami organizacyjnymi, wprowadzenie samooceny Kontroli
zarzadcze] pracownikéw w formie anonimowych ankiet, zobowigzanie kierownikow podiegtych
jednostek do niezwlocznego dostosowania polityki bezpieczenstwa informacji do obowigzujgcych
przepisow.

Nalezy opisa¢ kluczowe dziatania, kidre zostang pedjgte w celu poprawy funkcjonowania kentroli zarszgdczej w odniesieniu
do zlozonych zastrzezen, wraz z podaniem terminu ich realizagji.




Dziat l1I°

Dziatania, kidre zostaty podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzgdcze.
1. Dzialania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oswiadczenie;

Sporzgdzono Rejestr Ryzyka.

Nalezy opisaé najistotniejsze dzialania, jakie zostaly podjete w roku, ktdrego dotyczy niniejsze oswiadczenie w odniesieniu
do planowanych dzialah wskazanych w dziale [| oswiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktérego dotyczy niniejsze
oswiadczenie. W oswiadczeniu za rok 2010 nie wypetnia sie tego punktu.

2. Pozostate dziatania:

Woprowadzenie zaktualizowanego systemu kontroli zarzadczej w Gminie Ustrzyki Doine Zarzadzeniem
Nr 169/14 Burmistrza Ustrzyk Dolnych z dnia 31 grudnia 2014 r.

Nalezy opisac najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w oswiadczeniu za rok poprzedzajgcy rok, kidrego dotyczy niniejsze
oswiadczenie, jezeli takie dziatania zostaly podjete.

Objasnienia:

" Nalezy podaé nazwe funkcji pelnione] przez kierownika jednostki.

2 W dziale |, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypetnia sie tylko jedng cze&¢ z czesci A albo B, albo
C przez zaznaczenie znakiem "X" odpowiedniego wiersza. Pozostale dwie czesci wylvesla sig. Czesd¢ D wypetnia sig
niezaleznie od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej.

¥ Czesé A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza w wystarczajacym stopniu zapewnita tacznie wszystkie
nastepujace efementy, zgodnosé dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skuteczno$é i efekiywnosé
dziatania, wiarygodno$é sprawozdan, ochrone zasobow, przestrzeganie | promowanie zasad etycznego postgpowania,
efektywnosc i skutecznosé przeplywu informacji oraz zarzgdzanie ryzykiem.

4 Czes6 B wypeinia sig w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajagcym stopniu jednego Jub wiecej
zwymienionych elementdw; zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnefiznymi, skutecznosc
i efektywnosci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci § skutecznosci przeplywu informacji lub zarzgdzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6,

9 Czeé¢ C wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnila w wystarczajgcym stopniu zadnego
z wymienionych elementéw: zgodnodci dziafalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrznymi, skutecznosci
i efektywnosci dziatania, wiarygodno$ci sprawozdand, ochrony zasobéw, przestrzegania i promowania zasad etycznego
postepowania, efektywnosci i skutecznosci przeptywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

8 Znakiem "X zaznaczyé odpowiednie wiersze. W przypadku zaznaczenia punktu “innych Zrodet informaci' nalezy
je wymienié.

7 Standardy kontroli zarzgdeczej dla sektora finanséw publicznych ogloszone przez Ministra Finanséw na podstawie art. 69 ust.
3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

® Dzial Il sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale [ niniejszego oswiadczenia zaznaczono czes$é B albo C.

® Dziat lil sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale | oSwiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, ktdérego dotyczy niniejsze
oSwiadczenie, byla zaznaczona czesc B albo C lub gdy w roku, kidrego dotyczy niniejsze oSwiadczenie, byly podejmowane inne
niezaplanowane dziatania majgce na celu poprawe funkcjonowania kontrofi zarzgdczej.




